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- Al Ministro dell’Istruzione Universitd e Ricerca
On.le Stefania Giannini

- Al Sottosegretario di Stato
On.le Angela D’Onghia

- Al Capo Dipartimento per la Programmazione
Dott.ssa Sabrina Bono

- Al Capo Dipartimento dell’Istruzione
Dott. Luciano Chiappetta

- Al Direttore Generale per la Gestione delle Risorse Umane e
Finanziarie
Dott. Jacopo Greco

- Al Direttore Generale del’USR Puglia
Dott. ssa Anna Cammalleri

LORO SEDI

- Alle OO.SS. Comparto Ministero e Scuola, Territoriali e
Nazionali
LORO SEDI

LA BUONA AMMINISTRAZIONE........CHE NON C’E’

Non solo cronica carenza di personale presso gli Ufficio periferici del MIUR

11 personale dell’Ufficio V Ambito Territoriale di Foggia si chiede:

C’E’ ANCHE UNA CRONICA CARENZA DI DIRIGENTI?

E ancora si chiede:

Perché all’Ufficio V Ambito Territoriale di Foggia (ex Provveditorato agli Studi) non viene ancora
nominato il Dirigente . pur avendo il MIUR, a seguito di Avviso —Prot. n. AOODPPR — Registro
Uthciale (U) 0001389 del 10.04.2015 espletato la Procedura per il conferimento di incarichi
dirigenziali ai sensi dell*art. 19, comma 5 bis. del d. lgs. 30 marzo 2001 n. 165 ¢ acquisito l¢
candidature di oltre 40 Dirigenti della P.A. | con la conseguente redazione della relativa graduatoria
che giace da mesi in uno degli Uftici di comando dello stesso?

Perché il MIUR in mancanza del Direttore Generale dell"USR per la Puglia ha provveduto a
nominare 1 Dirigenti sugli Ambiti Territoriali di Bari, Brindisi e Lecce e non anche sugli Ambiti
Territoriali di Foggia e Taranto?
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Perché il MIUR anche dopo la nomina della Dott.ssa Anna Cammalleri a Direttore Generale
dell’USR per la Puglia non provvede ancora a nominare il Dirigente sull’ Ambito Territoriale di
Foggia attingendo dalla suddetta graduatoria?

Perché il nuovo Direttore Generale dell’USR per la Puglia si € preoccupato giustamente di
nominare un Dirigente Reggente sull’Ambito Territoriale di Taranto, non facendo altrettanto per
I’Ambito Territoriale di Foggia, forse perché ancora di competenza del MIUR?

Perché sia il MIUR che la Direzione Generale dell’USR per la Puglia non sono preoccupati del
buon andamento dell’UST V di Foggia pur in presenza della protratta assenza del Dirigente?

E *forse ritenuto il personale dell’UST V Ambito Territoriale di Foggia cosi altamente
professionale da poter fare a meno per cosi tanto tempo della figura del Dirigente pur in presenza di
gravosi compiti istituzionali?

Puo rivestire di converso una cosi scarsa considerazione la Provincia di Foggia pur in presenza
della seconda estensione geografica d’Italia e la cui popolazione scolastica, molta della quale
risiedente in localitd montana, comporta non poche difficolta di gestione?

E’ possibile pensare che un Ufficio Territoriale di tale portata possa affrontare tutte le procedure
connesse al nuovo inizio dell’anno scolastico quali, organici, trasferimenti, assegnazioni provvisorie
nomine in ruolo ed a tempo determinato di personale docente ed ATA, SENZA LA GUIDA DI UN
DIRIGENTE, tutt’ora mancante dal 21 aprile 20157

Questo Coordinamento Regionale non pud fare a meno di rappresentare con forza,
ancora una volta, igravi disagi a cui é sottoposto il personale dell’Ufficio V Ambito
Territoriale di Foggia che per la perdurante assenza del Dirigente ¢ costretto a fare
continuamente la spola Foggia-Bari per far firmare atti di esclusiva competenza dello stesso
che comporta ingiustificati aggravi di spese.

I nuovi compiti poi affidati agli Uffici Territoriali “dalla Buona Scuola di Renzi” non
fa altro che aggravare ulteriormente un quadro gia deficitario di personale, di strumenti e,
allo stato attuale anche di.... DIRIGENTI tutto a discapito dell’utenza scolastica.

LO SPIRITO DI SACRIFICIO E 1’ABNEGAZIONE DEL PERSONALE RIMASTO
NON POTRANNO PIU’ ESSERE SUFFICIENTI AD EVITARE I DISGUIDI
DERIVANTI DALLA MANCANZA DEL DIRIGENTE il cui protrarsi potrebbe
compromettere irrimediabilmente il regolare inizio del nuovo anno scolastico 2015/2016 nella
Provincia di Foggia.

Foggia, 20/07/2015
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